Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia
Scheda valutazione comportamenti organizzativi Anno: 2021

Nome e Cognome: Data
Posizione Organizzativa:
Direzione/Area:

Rilevazione su

Comportamento organizzativo atteso
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Scala: 1=Comportamento non presente; 2=Comportamento presente a tratti; 3=Comportamento presente ed adeguato; 4=Comportamento presente e sovente pil che adeguato; 5=Comportamento

Valutazione complessiva:

Considerazioni del Collaboratore

Firma Collaboratore Firma Valutatore

Eventuali interventi formativi proposti



Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia

Scheda di valutazione - Sezione obiettivi e risultato complessivo

Anno: 2021

Nome e Cognome:
Posizione Organizzativa:
Direzione/Area:

Data

Raggiungimento

OBIETTIVI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI AREA .
complessivo

Raggiungimento
pesato

Peso complessivo

obiettivo 1 .. % ... %
pbiettivo 2 .. % ... %
obiettivo 3 .. % ... %
obiettivo 4 .. % ... %
obiettivo 5 .. % ... %
obiettivoSl . % .. %

RISULTATO OBIETTIVO DI AREA

[RISULTATO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI SCUOLA [

%

[RISULTATO COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI [

%

CUSTOMER SATISFACTION Risultati

Peso complessivo

CS docenti e ricercatori

CS PTA

. %

CS studenti

RISULTATO CUSTOMER SATISFACTION

[RISULTATO COMPLESSIVO |

Firma Collaboratore Firma Valutatore




